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Agli Atti
Al Sito Web
All’Albo

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENT]I
IL GRUPPO DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO
A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 - lstruzione e Ricerca -
Componente 1 - “Potenziamento dell offerta dei servizi all istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU”

AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE
(D.M. 65-2023)

Progetto: LINGUE E LINGUAGGI
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143 - P-36445
CUP: 134D23004370006

Awviso / decreto: M4C113.1-2023-1143

Importo finanziato: €94.739,21
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

DATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

DATO

DATO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D. Lgs. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione”, e s.m.i.;

I’art. 53 del medesimo D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati”;

il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Interministeriale 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

il vigente CCNL del Comparto Scuola;

il Programma annuale E.F. 2024 e relativa delibera di approvazione del Consiglio d’Istituto;
la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del vigente PTOF dell’Istituto;

la L. 241/1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

il D. Lgs. 33/2013 recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

il Regolamento UE 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il Dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per I’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento
per alunni e studenti finalizzati a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di
approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

I’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del PNRR;

I’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 -

Componente 1 - del PNRR;

in particolare il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica pari a € 94.739,21;



VISTE

ATTESO

VISTO

DATA

le Istruzioni operative, prot. n. 0132935 del 15 novembre 2023, adottate dal Ministero dell’istruzione
e del merito;

che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 - Componente 1 - Investimento
3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 1’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

I’atto di concessione (firmato dal Dirigente scolastico e controfirmato dall’Unita di Missione PNRR),
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la necessita di individuare docenti esperti in qualita di componenti del “GRUPPO DI LAVORO per
le attivita relative alle linee di intervento A e B - competenze STEM e Multilinguismo - per le
Studentesse e per gli Studenti delle Scuole Statali di ogni ordine e grado” per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto:

DECRETA

Art. 1 - Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione
delle seguenti figure professionali:

Ruoli professionali nr. figure ore

richieste di impegno

Componente del GRUPPO di LAVORO con competenze in
materie e metodologie STEM (ruolo 1) 1 20

Componente del GRUPPO di LAVORO con competenze in
materie e metodologie di Multilinguismo (ruolo 2) 1 20

Componente del GRUPPO DI LAVORO con competenze

organizzative e relative alla gestione di percorsi per il 3 20 / unita
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione
(ruolo 3)

La remunerazione dei compensi per il personale componente del gruppo di lavoro é complessivamente
pari a 34,00 €/h per ciascuna figura.

Art. 2 - Presentazione delle domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce, corredate
dall’allegato B - autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, dalla dichiarazione
di insussistenza di cause di incompatibilita (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in
corso di validita, dovranno pervenire entro le ore 10.00 del giorno 19 aprile 2024 esclusivamente a mano presso
la segreteria dell’istituto 0 a mezzo PEC all’indirizzo TOIC8AQOOL @pec.istruzione.it.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede 1’attribuzione

di un punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione

allegata.
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Art. 3 - Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) curriculum vitae non in formato europeo
3) curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali
4) omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) documento di identita scaduto o illeggibile
6) curriculum vitae non numerato secondo le indicazioni dell’art. 2
7) scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 2
8) requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 - Partecipazione

Ogni candidato pud concorrere per una sola figura professionale, presentando un’unica istanza di partecipazione.
La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione
deve essere firmata e allegata all’istanza di partecipazione, insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature per una o piu figure professionali richieste sara discrezione del DS indire nuovo
avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 5 - Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. stesso.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo la graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di suddividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute.

Art. 6 - Compiti del componente del GRUPPO DI LAVORO

» Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto

* Individuare le aree tematiche dei percorsi

* Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnati, in numero di
alunni e/o numero di ore

*  Formulare proposte circa l’area formativa

»  Caricare le edizioni in piattaforma didattica

»  Caricare la documentazione relativa alle edizioni in piattaforma di gestione

*  Controllare I’avanzamento dei percorsi ed effettuare report

»  Supportare il Dirigente scolastico nell organizzazione pratica delle edizioni e nella gestione
del relativo calendario

Art. 7 - Requisiti minimi di accesso

Data I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione del progetto in oggetto, saranno considerati
requisiti di accesso (per ogni ruolo) i seguenti:

1) Componente del GRUPPO DI LAVORO specializzato in materie e metodologie STEM
e Essere in possesso di Laurea magistrale in discipline STEM



e Essere in possesso di Competenze certificate ed esperienze in merito alle discipline STEM

2) Componente del GRUPPO DI LAVORO con competenze in materie e metodologie di Multilinguismo
e Essere in possesso di Laurea magistrale in Lingue e letteratura (ed equivalenti)
e Essere in possesso di Competenze certificate ed esperienze in merito alle discipline linguistiche

3) Componente del GRUPPO DI LAVORO con competenze organizzative e relative alla gestione di
percorsi per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione
o Essere in possesso di Competenze certificate in merito al coordinamento e organizzazione di
percorsi di formazione per gli studenti;
e Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di coordinamento dei plessi in ordini diversi.

Art. 8 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento é il Dirigente scolastico dott.ssa
ROSA FORLENZA.

Art. 9 - Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati, secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.
Lgs. 196/2003, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati & I’Istituzione scolastica I1.C. di Carignano (TO), alla quale ci si potra
rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: TOIC8AQOOL @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati (RPD) dell’Istituzione scolastica € VARGIU SCUOLA, nella
persona dell’ Ing. Vargiu Antonio, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@vargiuscuola.it -
antonio.vargiu@ingpec.eu.

Base giuridica del trattamento: esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri di cui é investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE)
2016/679 e dall’art. 2-ter del D. Lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento: i dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data
di nascita, codice fiscale), forniti dai partecipanti al presente Avviso, 0 comungue acquisiti a tal fine, sono
raccolti e conservati ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della presente procedura.

Obbligo di conferimento dei dati: il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso
alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento: il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente
informatiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
estrazione, utilizzo, comunicazione, nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento: il trattamento dei dati & svolto da soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico.

Conservazione dei dati: i dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle
finalita per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
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legge.

Diritti degli interessati: gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti,
I'accesso ai propri dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo: gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione del Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune
sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali: i dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni
internazionali.

Articolo 11 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awvviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al Codice civile
e alla normativa vigente in materia.

Il RUP - Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosa FORLENZA

firmato digitalmente
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