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[STITUTO COMPRENSIVO-CARIGNANO
Prot. 0008866 del 13/12/2017
0B-03 (Uscita)

- Albo Istituto

- Sito Web Istituto (http://www.iccarignano.it )

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.1 — “Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita. Autorizzazione progetto 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-92 nota
MIUR Prot. n. AOODGEFID/31708 del 24.07.2017.

CUP 159G16000500007

Avviso interno selezione
REFERENTE VALUTAZIONE e FIGURA DI SUPPORTO ALLA DIRIGENZA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii. ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;
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Visto I'avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.1 —
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1
— Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita”;

Vista la candidatura n.29753 del 11/11/2016, generata dal sistema GPU e firmata digitaimente dal
Dirigente Scolastico;

Vista la nota del MIUR prot. n. n. AOODGEFID/31708 del 24 luglio 2017 di autorizzazione
dell'intervento a valere sull’'obiettivo/azione/sottoazione 10.1.1A, codice identificativo progetto
10.1.1A-FSEPON-PI-2017-92 del PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per
la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” ed il relativo finanziamento di € 40.656,00;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n°1 del 09/02/2017 che approva il programma annuale per
PE.F. 2017.

Visto il decreto del Dirigente Scolastico n°300 del 25/09/2017, protocollo n°6056 del 26/09/2017,
inerente I'assunzione nel programma annuale2017 del finanziamento finalizzato alla realizzazione
di progetti di Inclusione Sociale e Lotta al Disagio.

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 29.09.2017 di assunzione contabile nel programma
annuale E.F. 2017, per l'importo di euro 40.656,00 , con formale modifica al programma annuale
con liscrizione nell'allegato 04/01 delle Entrate- FINANZIAMENTO DA ALTRE ISTITUZIONI
PUBBLICHE/Unione Europea in Uscita al progetto PON-INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL
DISAGIO delle spese come Decreto del Dirigente Scolastico. Il Dirigente Scolastico assume
l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP).

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.23 del 29.09.2017 con la quale & stato deliberato |l
regolamento per I'attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi ai sensi dell’art.36, comma 2,
lettera A: affidamenti di importo inferiore a 40.000. Di cui Art. 13 criteri per la selezione di personale
interno con relativa griglia di valutazione.

Considerato che il percorso formativo di cui al progetto “VIVO LA SCUOLA ! 10.1.1A-FSEPON-PI-
2017-92" - PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per 'apprendimento” prevede nr. 1 Referente per la valutazione e nr. 1 figura di supporto
alla dirigenza per la realizzazione della progettualita.

EMANA

IL SEGUENTE AVVISO INTERNO
PER LA SELEZIONE, PER TITOLI COMPARATIVI,
DI UN REFERENTE VALUTAZIONE e DI UNA FIGURA DI SUPPORTO ALLA DIRIGENZA
DA IMPIEGARE NEL PROGETTO

“VIVO LA SCUOLA ! 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-92” — PON “Programma Operativo
Nazionale 2014IT0O5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per 'apprendimento”
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OBIETTIVI GENERALI

[l PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” & un Programma plurifondo
finalizzato al miglioramento del servizio istruzione. In particolare, I'Obiettivo specifico 10.1. e '’Azione
10.1.1 — sono volti alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa tramite interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilita.

Il progetto “VIVO LA SCUOLA ! 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-92” autorizzato e finanziato comprende
8 moduli di 30 ore cadauno.

Art. 1: Figure richieste e compiti delle varie figure

N° 1 REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
N° 1 FIGURA DI SUPPORTO ALLA DIRIGENZA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

COMPITI:
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Il referente per la valutazione assume una funzione specifica prevista nel progetto. Coordina e
sostiene le azioni di valutazione interna a ciascun modulo proposto dagli esperti e dai tutor e
garantisce l'interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione. Il citato
referente per la valutazione avra la funzione di coordinare le attivita valutative riguardanti 'intero
progetto (nr. 8 moduli) della scuola, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, 'andamento
e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con 'Autorita di gestione e gli altri soggetti
coinvolti nella valutazione del Programma.

Tutti i moduli formativi devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e sommativa,
finalizzati a verificare le competenze in ingresso dei discenti, ad accompagnare e sostenere i
processi di apprendimento, a promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel
modulo, a riconoscere, in modo obiettivo, i progressi compiuti e a restituire ai corsisti, un giudizio
complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti. In definitiva, il Referente per la valutazione:
- verifica le competenze in ingresso dei discenti;

- accompagna e sostiene i processi di apprendimento;

- promuove la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso;

- riconosce in modo obiettivo i progressi compiuti;

- restituisce ai corsisti un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti.
Compiti assegnati:

- Coordinamento delle azioni di valutazione del Piano, fra interventi di una stessa azione, fra le
diverse azioni di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi

- Supervisione della raccolta dei dati nell'lstituto

- Coordinamento dei momenti di informazione e di formazione

- Cura dei rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni, coinvolti nelle attivita di valutazione
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FIGURA DI SUPPORTO ALLA DIRIGENZA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Funzioni specifiche di supporto alla Dirigenza nel raccordo, integrazione, facilitazione
nell’attuazione dei vari tasselli della progettualita.

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione i docenti di ruolo in possesso dei seguenti titoli culturali e che
hanno ricoperto all'interno dell’istituto almeno la seguente posizione per almeno 2 anni:

INCARICO

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE Titoli culturali:
Abilitazione all'insegnamento
Cariche ricoperte per almeno due anni allinterno

dell’lstituto:
Primo collaboratore del Dirigente Scolastico
FIGURA DI SUPPORTO ALLA Titoli culturali:
DIRIGENZA PER LA REALIZZAZIONE Master universitario di [l livello in “Dirigere,
DEL PROGETTO organizzare e gestire le Istituzioni scolastiche e
formative”
Cariche ricoperte per almeno due anni all'interno
dell'lstituto:

Figura strumentale

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione
di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. | curricula,
obbligatoriamente in formato europeo pena I'esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti
sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel
bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali principi generali
relativi allimprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del
Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso dei seguenti criteri:
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Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze con griglia di
valutazione debitamente compilata e i relativi curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in
formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Scuola con Intestazione ed indirizzo della
scuola entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 20/12/2017 in busta chiusa, sigillata e controfirmata
su entrambi i lembi, o in alternativa inviata all'indirizzo pec: TOIC8AQOOL@pec.istruzione.it ed
avente come oggetto:

Contiene candidatura REFERENTE VALUTAZIONE/FIGURA DI SUPPORTO ALLA DIRIGENZA
Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione.

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:

Le proprie generalita;

L’indirizzo e il luogo di residenza;

Il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica.

Copia fotostatica non autenticata del Documento di Identita

Nella domanda allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura
dell'interessato andra indicato il modulo a cui la domanda si riferisce.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art.4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione fiqura da nominare

Gli aspiranti in possesso dei titoli di accesso saranno selezionati attraverso la comparazione dei
curricula sulla base della valutazione dei titoli

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali.

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto,
allora, il Dirigente Scolastico procedera alla selezione di personale esterno all’lstituzione scolastica.
Si precisa che i dipendenti da Pubblica Amministrazione diversa dall'l.C. CARIGNANO, sono tenuti
a presentare apposita certificazione attestante 'autorizzazione da parte dell’Ente di appartenenza
all'espletamento dell'incarico.
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Art. 5: Esclusioni

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

A. pervenute oltre i termini previsti;

B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
C. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

D. sprovviste della scheda di autovalutazione.

Art. 6: Compensi e Periodo di svolgimento delle attivita:

Il compenso orario massimo per le attivita del Referente per la Valutazione ¢ stabilito in € 17,50
(diciassettecinquanta/00) per ogni ora. Il suddetto importo (17,50 x 120 = 2.100,00) € lordo
dipendente.

Il compenso orario massimo per le attivita della Figura di Supporto alla realizzazione del progetto
e stabilito in € 17,50 (diciassettecinquanta/00) per ogni ora. Il suddetto importo (17,50 x 96 =
1.680,00) & lordo dipendente.

Sara versata I'IRAP (8,50%) nonché la quota previdenziale INPS ex INPDAP (24,20%) a carico
dell'Istituto.

[l compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del progetto sulla
piattaforma GPU.

Art. 7: Incarichi e compensi

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato. L’incarico sara
attribuito anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente rispondente alle esigenze
progettuali. Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno
rese note attraverso pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per gg. 5,
termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avversi I'esito della
selezione.

Art. 8: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art. 4.
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Art. 9: Modalita di pubblicizzazione e impugnativa

L’Istituto Comprensivo di Carignano provvedera a pubblicare il presente avviso sul proprio sito,
http://www.iccarignano.it Albo On Line. Al termine della valutazione delle candidature la relativa
graduatoria provvisoria sara pubblicata sul proprio sito http://www.iccarignano.it

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro cinque
giorni dalla sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva,
avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato,
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Art. 10: Modalita di accesso agli atti

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dellart. 3 —
differimento — comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione
del procedimento.

Art. 11: responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa SAVINO LILIANA.

Art. 12: informativa ai sensi del d.lgs 196/03

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati
per le finalita connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati € il
Dirigente Scolastico Dott.ssa Liliana Savino.

Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai
dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell' espletamento delle proprie funzioni, il
contraente & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

Art. 14: modalita’ di diffusione

Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno pubblicati all’Albo on
Line e pubblicizzati sul sito web dell'istituto e in Amministrazione Trasparente.

Art. 15: Norme Finali e Salvaguardia- Ricorsi

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando valgono le disposizioni Ministeriali

Si attesta, ai sensi dell’art. I0ODPCM del 13/11/2014, che la
presente (()pld informativa firmata digitalmente ¢ conforme ai y
documenti originali analogici dai quali & estratta.
Gli originali in cartaceo sono conservati agli atti di questo uﬁl( 1()
a norma di legge. eds 3 1™

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Liliana SAVINO
documento imformatico firmato dlgl{z//z)e{)[e

[ ar sensi del D.Lgs 1792010 s.m.1. e norme collegate
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