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CANDIDATURA N. 32238
ANAGRAFICA SCUOLA

Denominazione
Codice meccanografico
Tipo istituto
Indirizzo
Provincia
Comune

CAP

Telefono

Email

Sito web
Numero Alunni

Plessi

DATI ANAGRAFICI

I.C. CARIGNANO
TOIC8AQOOL

ISTITUTO COMPRENSIVO
VIA ALBERTO TAPPI, 44
TORINO

CARIGNANO

10041

0119692516
TOIC8AQOOL@istruzione.it
www.iccarignano.gov.it

0

TOIC8AQOOL
TOAASAQO2E
TOAABAQO3G
TOAABAQOAL
TOEESAQO1P
TOEESAQ02Q
TOEESAQO3R
TOEESAQO4T
TOMMSAQO1N

Il file & organizzato in 'Riepilogo candidatura’ e a seguire i progetti con i relativi moduli.
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RIEPILOGO CANDIDATURA

Awviso Formazione docenti

Istituto TOIC8AQOOL - I.C. CARIGNANO
Codice candidatura 32238

Importo totale richiesto € 20.980,00

Num. Prot. Delibera Collegio 3913

docenti

Data Delibera Collegio docenti 14/05/2026

Num. Prot. Delibera Consiglio 3914

d'istituto

Data Delibera Consiglio d'istituto 14/05/2026

RIEPILOGO PROGETTI RICHIESTI

Progetto Importo
ESO4.5.A2.B - Il Linguaggio Comune per I'Apprendimento € 20.980,00
TOTALE PROGETTI € 20.980,00
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Sottoazione

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

TOTALE MODULI

RIEPILOGO MODULI RICHIESTI

Tipologia modulo

Competenze culturali,
disciplinari, educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed
autovalutative

Competenze nella gestione
dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti
favorevoli allapprendimento e
di relazioni positive con gl
studenti

Competenze nella gestione
dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti
favorevoli allapprendimento e
di relazioni positive con gli
studenti

PROGETTI E MODULI

14/05/2026 08:14

Titolo

English for International
Exchanges

Leadership, Conflitti e
Gestione della classe 1

Leaderschip Conflitti e
gestione della classe

Importo

€ 7.460,00

€ 7.460,00

€ 6.060,00

€ 20.980,00



COEEINE Cofinanziato OMinistero dell Hhitresione
_3 dall'Unione europea o del’ Ofloxits

Titolo ESO4.5.A2.B - Il Linguaggio Comune per I'Apprendimento
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Descrizione
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L'attuale scenario educativo richiede al personale scolastico
competenze sempre piu affinate nella gestione delle dinamiche
relazionali complesse. Il progetto nasce per fornire strumenti
operativi volti a trasformare il gruppo classe in una comunita di
apprendimento coesa, riducendo i conflitti e promuovendo
l'inclusione. La qualita della didattica é infatti strettamente
correlata alla capacita di creare un ambiente sicuro e stimolante.
Obiettivi Specifici

Per i Docenti: Fornire tecniche di classroom management per
prevenire il burnout e migliorare la partecipazione attiva degli
studenti.

Per il personale ATA: Rafforzare il ruolo di vigilanza e supporto
relazionale nei momenti non strutturati (intervalli, ingressi,
corridoi), garantendo una continuitd educativa tra aula e spazi
comuni.

«Per I'lstituto: Ridurre gli episodi di dispersione scolastica e
migliorare il benessere percepito da alunni e personale.
Articolazione delle Attivita

Il percorso formativo € suddiviso in moduli integrati:
Leadership e gestione dei conflitti: Tecniche di comunicazione
non violenta, strategie per la gestione dei comportamenti sfidanti
e metodologie di apprendimento cooperativo per favorire
l'interdipendenza positiva.

Sviluppare le competenze comunicative (LS) dei docenti per
facilitare lo scambio di buone pratiche durante mobilita e job
shadowing.

Gestione del Gruppo Classe: Acquisire tecniche di classroom
management per favorire un clima di apprendimento sereno e
collaborativo.

Corso di inglese tecnico/professionale focalizzato sulla
terminologia pedagogica e metodologica. L'obiettivo é rendere i
docenti autonomi nella descrizione delle proprie pratiche
didattiche e nella comprensione di modelli organizzativi esteri.
Workshop sulle strategie internazionali per la gestione delle
dinamiche di gruppo. Focus su: prevenzione dei conflitti,
cooperative learning e metodologie per lI'apprendimento attivo che
riducano il rischio di dispersione.

Formazione sulla gestione delle dinamiche relazionali nei corridoi
e nelle aree comuni, focus sull’ascolto empatico e sulla
segnalazione tempestiva di situazioni di disagio.

Incontri comuni per definire protocolli condivisi di gestione
dell'ambiente scolastico, assicurando che ogni adulto sia un
riferimento autorevole e coerente.
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Codice CUP

Data inizio prevista
Data fine prevista
Numero moduli

Importo richiesto
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Si privilegera un approccio laboratoriale (learning by doing). Gli
incontri prevedono:

*Analisi di casi studio reali tratti dalla quotidianita dell’Istituto.
*Role-playing per simulare la gestione di conflitti tra pari o tra
alunno e docente.

*Focus group per la condivisione di buone pratiche gia in atto.
*Miglioramento del clima relazionale all'interno delle classi e dei
plessi.

Sviluppo di un linguaggio comune tra docenti e personale ATA
nella gestione della disciplina e dell'inclusione.

eIncremento della motivazione scolastica degli studenti attraverso
un ambiente di apprendimento pilul sereno e strutturato.

134D26003190007
22/06/2026
31/08/2027

3

€ 20.980,00
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Tipo modulo

Titolo modulo

Descrizione

MODULO

Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di
ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli
studenti

239770 - Leadership, Conflitti e Gestione della classe 1

Modulo dedicato alla gestione delle dinamiche relazionali
complesse all'interno del gruppo classe. Contenuti: Tecniche di
comunicazione non violenta e strategie operative per la gestione
dei comportamenti sfidanti. Approfondimento sul classroom
management per favorire un clima di apprendimento sereno e
collaborativo. Obiettivo: Fornire strumenti per trasformare il
gruppo classe in una comunita coesa, riducendo i conflitti e
prevenendo il burnout del personale

Data inizio prevista 22/06/2026
Data fine prevista 31/08/2027
Sede dove e previsto il modulo TOMMSAQOLN
Numero destinatari 25
Numero ore 30
Destinatari Docenti e personale educativo

SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Leadership, Conflitti e Gestione della classe 1

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo

Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€/ ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€ / ora € 3.060,00
Opzionale Mensa Costo giorno persona 7€ [ giorno € 1.400,00
TOTALE € 7.460,00

14/05/2026 08:14
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MODULO
Tipo modulo Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di
ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli
studenti
Titolo modulo 239789 - Leaderschip Conflitti e gestione della classe
Descrizione Modulo dedicato alla gestione delle dinamiche relazionali

complesse all'interno del gruppo classe. Contenuti: Tecniche di
comunicazione non violenta e strategie operative per la gestione
dei comportamenti sfidanti. Approfondimento sul classroom
management per favorire un clima di apprendimento sereno e
collaborativo. Obiettivo: Fornire strumenti per trasformare il
gruppo classe in una comunita coesa, riducendo i conflitti e
prevenendo il burnout del personale

Data inizio prevista 22/06/2026

Data fine prevista 31/08/2027

Sede dove e previsto il modulo TOMMSAQOLN

Numero destinatari 25

Numero ore 30

Destinatari Docenti e personale educativo

SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Leaderschip Conflitti e gestione della classe

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€/ ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€ / ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00
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MODULO

Tipo modulo Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,

riflessive ed autovalutative

Titolo modulo 239765 - English for International Exchanges

Descrizione Il modulo si concentra sul potenziamento delle competenze
comunicative di base in lingua inglese (LS) per facilitare lo
scambio di buone pratiche durante le mobilita e il job shadowing.
Contenuti: Introduzione alla terminologia pedagogica e
metodologica essenziale. Sviluppo delle abilita di ascolto e parlato
per descrivere sinteticamente il proprio contesto scolastico.
Obiettivo: Rendere i docenti autonomi nella comprensione di
modelli organizzativi esteri e nella partecipazione a scambi

professionali europei.

Data inizio prevista 01/09/2026
Data fine prevista 31/08/2027
Sede dove € previsto il modulo TOMMSAQO1IN
Numero destinatari 25
Numero ore 30
Destinatari Docenti e personale educativo
SCHEDA FINANZIARIA MODULO
English for International Exchanges

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
Opzionale Mensa Costo giorno persona 7€ [ giorno € 1.400,00
TOTALE € 7.460,00

14/05/2026 08:14



Oflendlere doll Hhirusione
e del © a"‘t‘f"ﬂifr-

s Cofinanziato
SCUOLA E n dall'Unione europea
COMPETENZIE

DICHIARAZIONI

M si dichiara di essere in possesso dell’'approvazione del conto consuntivo/rendiconto relativo
all'ultimo anno di esercizio utile a garanzia della capacita gestionale dei soggetti beneficiari
richiesta dai Regolamenti dei Fondi Strutturali Europei

ROSA FORLENZA
14.05.2026 08:17:31 CEST
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